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I. POSTANOWIENIA OGOLNE.

1. Postawe prawng niniejszego Regulaminu stanowi Uchwata nr 43/XXXVIII Rady
Naczelnej ZHP z dnia 2 pazdziernika 2016 r. w sprawie systemu stopni
instruktorskich.

2. Jezeli w niniejszym dokumencie jest mowa o wtasciwym komendancie, nalezy
przez to rozumie¢ Komendanta Hufca Dagbrowa Gornicza, powotujgcego
rozkazem komisje stopni instruktorskich.

3. Jesli w niniejszym dokumencie mowa jest o wtasciwej komisji, nalezy przez to
rozumie¢ Hufcowg Komisje Stopni Instruktorskich, dziatajgca przy hufcu
Dabrowa Gornicza — nazwang w tym dokumencie w skrocie HKSI .

4. Postanowienia niniejszego dokumentu, w ktorych mowa o wedrowniku, cztonku
starszyzny, instruktorze, komendancie, przewodniczgcym KSI, przewodnikuy,
podharcmistrzu 1 harcmistrzu, stosuje sie odpowiednio do wedrowniczki,
cztonkini  starszyzny, instruktorki, Komendantki, przewodniczacej KSI,
przewodniczki, podharcmistrzyni i harcmistrzyni.

II. ZASADY ZDOBYWANIA STOPNI INSTRUKTORSKICH

5. Stopnie instruktorskie wyznaczajg droge rozwoju instruktorskiego, a ich celem jest
ksztattowanie instruktorow-wychowawcow. Odzwierciedlajg wiedze, dojrzatosc
spoteczng, umigjetnosci wychowawcze i1 doswiadczenie instruktora zgodne z ideg
stopnia. Zdobycie stopnia nie wymaga petnienia funkcji na okreslonym poziomie
struktury organizacji.

6. Stopnie instruktorskie:
a) przewodnik — przewodniczka,
b) podharcmistrz — podharcmistrzyni,
c) harcmistrz — harcmistrzyni,
sg zdobywane przez cztonkow ZHP.
7. Opiekunem proby moze byc:
a) na stopien przewodnika — podharcmistrz albo harcmistrz,

b) na stopien podharcmistrza — harcmistrz, a takze podharcmistrz, ktory spetnia
tacznie nastepujgce warunki:

— uzyskat zgode wtasciwej KSI,
— ma stopien podharcmistrza od minimum 2 lat,

— ma otwartg prébe harcmistrzowska,
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— jako opiekun przeprowadzit 1 zamkngt z wynikiem pozytywnym co
najmniej jedng probe przewodnikowska,

c) na stopien harcmistrza — harcmistrz.

8. KSI po uzyskaniu akceptacji KSI wyzszego szczebla moze ustalic dodatkowe
wymagania stawiane opiekunom proby, opisujac je w swoim regulaminie.

0. Opiekun proby musi miec zaliczong stuzbe instruktorska.

III. TRYB ZDOBYWANIA STOPNI INSTRUKTORSKICH

10.  Wedrownik, cztonek starszyzny lub instruktor decydujacy sie na zdobywanie
stopnia zgtasza do wtasciwej KSI gotowosc¢ podjecia proby.

11. KSI akceptuje opiekuna proby przedstawionego przez otwierajgcego probe lub
wyznacza za jego zgodg innego opiekuna proby.

12.  Otwierajgcy probe wspolnie z opiekunem ustala program proby, ktory:
a) jest droga dojscia do poziomu wynikajacego z idei i wymagan stopnia,

b) zawiera dowolng liczbe zadan, ktdére zapewniajg realizacje wszystkich
wymagan na stopien (jedno zadanie mozna powigza¢ z wiekszg liczbg
wymagan, a jedno wymaganie moze byc¢ realizowane przez kilka zadan),

c) uwzglednia w zadaniach aktualny poziom i doswiadczenie zdobywajgcego
stopien,

d) jest powigzany z planem pracy srodowiska,
e) wigze sie z petniong przez niego funkcja,
f) okresla przewidywany czas trwania proby.

13.  Otwierajgcy probe sktada na 14 dni przed posiedzeniem Komisji wniosek o
otwarcie proby wraz z jej programem. Wniosek wymaga opinii bezposredniego
przetozonego osoby otwierajgcej probe.

14. Komisja po rozmowie z kandydatem 1 opiekunem oraz pozytywnym przyjeciu
programu proby wnioskuje do wtasciwego komendanta o otwarcie proby.

15. Po ztozeniu przez KSI wniosku o otwarcie proby wtasciwy komendant jest
zobowigzany do podjecia decyzji o otwarciu proby i ogtoszenia jej w rozkazie nie
pozniej niz 30 dni od daty wptyniecia wniosku KSI.

16. KSI ma prawo:
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a) zmieni¢, za zgoda lub na wniosek zainteresowanego, proponowane zadania,
opiekuna proby i czas jej trwania,

b) przyja¢ dodatkowe wymagania na stopnie, wynikajace z potrzeb srodowiska i
programu jego rozwoiju,

c) w uzasadnionych przypadkach skroci¢é okres stuzby instruktorskiej niezbednej
do otwarcia proby na kolejny stopien,

d) w uzasadnionych przypadkach, biorgc pod uwage wyksztatcenie,
doswiadczenie 1 dotychczasowy przebieg stuzby instruktorskiej kandydata do
stopnia, uznac¢ za spetnione wymaganie na stopien, opisujac ten fakt
W programie proby wraz z uzasadnieniem.

17. W celu zamkniecia proby:

a) zdobywajacy stopien sktada do KSI wniosek o zamkniecie préby; do wniosku
nalezy dotgczy¢: pisemny raport z przebiegu proby, zrealizowania wymagan i
spetnienia warunkéw zamkniecia proby oraz z osiggniecia poziomu opisanego
w idei stopnia, dokumentacje powstatg w wyniku realizacji proby oraz opinie
bezposredniego przetozonego 1 komendanta @ zaliczajgcego  stuzbe
instruktorska,

b) opiekun przedstawia KSI pisemng opinie o zdobywajgcym stopien
1 przebiegu proby.

18.  KSI po rozmowie ze zdobywajgcym stopien i jego opiekunem wnioskuje do
witasciwego komendanta o zamkniecie proby.

19.  Po ztozeniu przez KSI wniosku o pozytywne zamkniecie proby witasciwy
komendant jest zobowigzany do podjecia decyzji o zamknieciu proby
z wynikiem pozytywnym oraz o przyznaniu stopnia. Decyzje o zamknieciu proby z
wynikiem pozytywnym oraz przyznaniu stopnia komendant ogtasza w rozkazie nie
pozniej niz 30 dni od daty wptyniecia wniosku KSL

20. Po ztozeniu przez KSI wniosku o negatywne zamkniecie proby witasciwy
komendant jest zobowigzany do podjecia decyzji o zamknieciu proby
z wynikiem negatywnym, jednak nie wczesniej niz 14 dni od daty wptyniecia wniosku
KSL. W tym terminie zdobywajgcemu stopien przystuguje prawo do odwotania sie od
postanowienia KSI do wtasciwego komendanta. Komendant rozpatruje odwotanie w
ciggu 7 dni. Po pozytywnym rozpatrzeniu odwotania komendant ponownie kieruje
sprawe proby do KSI. KSI powtdrnie dokonuje oceny realizacji proby w terminie 30 dni.
Ponowny wniosek KSI do komendanta jest ostateczny. W przypadku niewniesienia
odwotania lub negatywnego rozpatrzenia odwotania pierwszy wniosek KSI staje sie
ostateczny. Decyzje komendant ogtasza w rozkazie w ciggu 30 dni od ostatecznego
wniosku KSL

21. W przypadku niezakonczenia proby przez zdobywajgcego w wyznaczonym
terminie KSI najpdzniej po uptywie 3 miesiecy wzywa zdobywajacego stopien
1 opiekuna do stawienia sie na zbiorce komisji, podczas ktorej dokonuje oceny realizacji
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proby oraz podejmuje decyzje o przediuzeniu czasu trwania proby lub zamknieciu
proby. Jezeli odbywajacy probe nie stawi sie na wezwanie komisji
1 nie usprawiedliwi swojej nieobecnosci, komisja na nastepnej zbidrce zamyka probe z
wynikiem negatywnym.

22. Ponowne otwarcie proby moze nastgpi¢ po uptywie co najmniej 6 miesiecy od
zamkniecia proby z wynikiem negatywnym.

23. Dorobek prob na stopnie instruktorskie powinien by¢ upowszechniony, tak by
umozliwic¢ korzystanie z niego kadrze oraz zdobywajgcym stopnie.

24.  Zalecany czas trwania proby wynosi od 1 roku do 2 lat.

IV. ZOBOWIAZANIE INSTRUKTORSKIE

25. Zobowigzanie Instruktorskie powinno zosta¢ zorganizowane przez opiekuna
proby nie pdzniej niz 3 miesigce po przyznaniu stopnia przewodnika-przewodniczki.

26.  Zaprzyjecie rozkazem w poczet instruktorow odpowiada wtasciwy komendant.

V. ZASADY DZIALANIA KOMISJI STOPNI INSTRUKTORSKICH

Komisja spotyka sie na comiesiecznych spotkaniach. Terminarz ustalany jest na
pierwszym powakacyjnym spotkaniu i umieszczany na stronie hufca w zaktadce KSI.

Zadania komisji

27. Do zadan KSI nalezy:
a) stymulowanie rozwoju instruktorow,
b) prowadzenie i monitorowanie prob na stopnie instruktorskie,
c) praca z opiekunami prob na stopnie,

d) zbieranie i upowszechnianie materiatdbw wypracowanych w trakcie realizacji
prob na stopnie,

e) potwierdzanie stopni instruktorskich osobom ponownie ubiegajgcym sie
o cztonkostwo w ZHP oraz osobom, ktdre stopnie instruktorskie zdobyty
w innych organizacjach harcerskich,

f) wspodtpraca z innymi zespotami instruktorskimi (przede wszystkim
z zespotami kadry ksztatcgcej, namiestnictwami i referatami programowymi),

g) systematyczne podnoszenie kwalifikacji swoich cztonkdw,
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h) wspieranie i nadzorowanie KSI nizszego szczebla.

Powotywanie i zadania KSI hufca
28.  KSI hufca powotuje rozkazem komendant hufca.

29. W sktad KSI hufca wchodzg instruktorzy w stopniu podharcmistrza i harcmistrza,
co najmniej potowe sktadu komisji stanowig harcmistrzowie. Komisja liczy co najmniej 3
osoby.

30. KSI hufca prowadzi proby instruktorskie osob z przydziatem stuzbowym do
danego hufca, oraz proby, o ktérych mowa w punktach 33,34 1 39.

31. KSI hufca ma prawo prowadzi¢ proby instruktorskie na stopien przewodnika.
Komendant chorggwi po uzyskaniu pozytywnej opinii KSI chorggwi moze nadac¢ KSI
hufca na okres maksimum trzech lat prawo prowadzenia prob na stopien
podharcmistrza. KSI chorggwi wydaje opinie, biorgc pod uwage:

a) poziom prob dotychczas prowadzonych przez KSI hufca (w przypadku hufca
ubiegajgcego sie O uprawnienia po raz pierwszy — przez okres przynajmniej
jednego roku),

b) jakosc pracy prowadzonej z opiekunami prob,
c) jakosc¢ prowadzonych dziatan w zakresie stymulowania rozwoju instruktorow,

d) doskonalenie pracy komisji miedzy innymi przez wudziat w formach
ksztatceniowych przeznaczonych dla cztonkow KSIL

32. Wniosek o ponowne nadanie uprawnien powinien byc¢ ztozony nie pozniej niz na
dwa miesigce przed wygasnieciem prawa do prowadzenia prob na stopien
podharcmistrza.

33. W przypadku niewtasciwego realizowania zadan przez KSI hufca komendant
chorggwi moze, po zasiegnieciu opinii KSI chorggwi lub na jej wniosek, odebra¢ KSI
hufca wuprawnienia do prowadzenia prob podharcmistrzowskich, jednoczesnie
przekazujagc prawo  prowadzenia prob  podharcmistrzowskich  instruktorow
z przydziatem stuzbowym do tego hufca do dziatajgcej w tej chorggwi KSI innego hufca
lub miedzyhufcowej KSI lub KSI chorggwi.

34. W przypadku niewtasciwego realizowania zadan przez KSI hufca, komendant
chorggwi, po zasiegnieciu opinii KSI chorggwi lub na jej wniosek, zobowigzuje komende
hufca do wprowadzenia programu naprawczego a takze moze odebra¢ KSI hufca
uprawnienia do prowadzenia prob przewodnikowskich i jg rozwigzac, jednoczesnie
przekazujac prawo prowadzenia prob instruktorskich 0sOb
z przydziatem stuzbowym do tego hufca do dziatajgcej w tej chorggwi KSI innego hufca
lub miedzyhufcowej KSI lub KSI chorggwi, a takze okreslajgc warunki ponownego
powotania KSI hufca. Maksymalny czas dziatania hufca,
w ktérym nie jest powotana KSI wynosi 1 rok.
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Tryb pracy KSI

35.  KSI samodzielnie przyjmuje regulamin pracy zgodny z niniejszym systemem
stopni instruktorskich. Regulamin zatwierdza wtasciwa komenda, a ogtasza
w rozkazie wtasciwy komendant.

36. Cztonkow KSI, w tym przewodniczgcego i jego zastepcow, mianuje witasciwy
komendant.

37.  Przewodniczagcym KSI moze zostac instruktor w stopniu harcmistrza.

38.  Cztonkowie KSI powinni posiadac przeszkolenie do petnienia funkcji lub uzyskac
je w ciggu roku od objecia funkcji w KSL.

39. KSI moze pracowac zarowno w catym sktadzie, jak i w zespotach. Zespot
powinien liczy¢ co najmniej 3 osoby (w jego sktadzie musi znalez¢ sie przewodniczacy
KSI lub jego zastepca).

40. KSI jest zobowigzana tak organizowac¢ swojg prace, aby osoby zdobywajgce
stopnie miaty do niej tatwy dostep.

Stymulowanie rozwoju instruktorow
41.  KSI stymuluje rozwj instruktorow, m.in. przez:
a) budowanie etosu stopnia instruktorskiego,
b) dbatos¢ o wysoki poziom prowadzonych prob instruktorskich,

c) wspdtprace z  innymi  zespotami  hufca/chorggwi, w szczegdlnosci
z zespotami kadry ksztatcace), w zakresie pozyskiwania, doskonalenia
1 motywowania kadry.

d) dbatos¢ o poziom merytoryczny spotkan KSI ze zdobywajgcymi stopien
1 opiekunami,

e) budowanie dobrego wizerunku KSIL
Praca z opiekunami prob instruktorskich
42.  KSI prowadzi prace z opiekunami prob w szczegolnosci przez:
a) upowszechnianie materiatéw dotyczacych zdobywana stopni instruktorskich,

b) organizowanie seminariow, warsztatéw i konsultacji dla opiekunow prob.

Potwierdzanie  stopni instruktorskich osobom  ponownie ubiegajacym  sie
o cztonkostwo w ZHP oraz osobom, ktére stopnie instruktorskie zdobyty
w innych organizacjach harcerskich
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43.  KSI moga potwierdzac tylko te stopnie, do ktdrych przyznawania sg uprawnione.
W przypadku braku odpowiednich uprawnien, potwierdzenia dokonuje KSI wyzszego
szczebla.

44, KSI przystepuje do procedury potwierdzania stopni instruktorskich po otrzymaniu
kompletu dokumentéw kandydata — zgodnie z uchwatg Rady Naczelnej ZHP w sprawie
zasad ponownego ubiegania sie o cztonkostwo ZHP.

45. W celu potwierdzenia stopnia instruktorskiego komisja uzgadnia z kandydatem
Sposob uzupetnienia wiedzy na temat zmian w ZHP od czasu ustania cztonkostwa, w
szczegolnosci dotyczacych zmian wW Statucie ZHP oraz
w systemie metodycznym.

46. W przypadku, gdy kandydat posiadat stopienn organizatora, wowczas komisja
potwierdza status instruktorski jedynie pod warunkiem jednoczesnego otwarcia proby
przewodnikowskie;.

47. W przypadku nabywania cztonkostwa w ZHP przez osoby, ktére stopnie
instruktorskie zdobyty w innych organizacjach harcerskich, komisja analizuje
wymagania na stopien instruktorski zdobyty przez kandydata, a nastepnie uzgadnia z
nim sposob uzupetnienia wiedzy na temat ZHP, w szczegolnosci dotyczacej Statutu ZHP
oraz systemu metodycznego, a takze innej wiedzy
1 umiejetnosci - jesli wynika to z analizy rdéznic miedzy systemami stopni
instruktorskich. Potwierdzenie stopnia wigze sie z dopuszczeniem przez witasciwego
komendanta do ztozenia Zobowigzania Instruktorskiego.

48.  Potwierdzenie stopnia ogtasza w rozkazie wtasciwy komendant na wniosek KSL

49.  Potwierdzanie stopnia instruktorskiego nie moze trwac¢ dtuzej niz 3 miesigce od
ztozenia kompletnej dokumentacji do wtasciwej KSI.

Zadania opiekuna proby instruktorskiej

50. Do =zadan opiekuna proby nalezy dbatos¢ o przygotowanie, realizacje
1 podsumowanie proby, ktore zagwarantujg osiggniecie poziomu okreslonego
w ideti stopnia. W szczegdlnosci zadania opiekuna to:

a) cykliczne podnoszenie swojej wiedzy i umiejetnosci na organizowanych
warsztatach, seminariach, szkoleniach, spotkaniach instruktorskich

b) przygotowanie wspolnie z podopiecznym programu proby na stopien,
c) stawienie sie na komisji otwierajgcej i zamykajace],

d) biezgca pomoc w realizacji proby w trakcie jej trwania,

e) monitorowanie pracy podopiecznego,

f) dokonanie z podopiecznym analizy realizacji proby,

g) sporzadzenie opinii sumujacej zamkniecie proby,
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h) w przypadku proby przewodnikowskiej — organizacja Zobowigzania
Instruktorskiego w terminie 3 miesiecy od przyznania stopnia.

Dokumentacja pracy KSI
68. Dokumentacja pracy KSI obejmuje:
a) protokoty z posiedzen KS],
b) rejestr prowadzonych prob,
c) kopie programow prob w trakcie realizacji oraz wnioski o otwarcie prob,
d) dokumentacje zamknietych prob,
e) dorobek prob instruktorskich z informacjg o sposobie ich upowszechnienia,

f) dokumentacje pracy z opiekunami prob.
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